Dagplejepaedagog til dagplejen Omrade Tender

Vil du veere med til at styrke den paedagogiske kvalitet i dagplejen gennem faglig sparring,
observation og refleksion? Vil du veere med til at understette paedagogisk udvikling for vores yngste
borgere? Sa er du maske vores nye dagplejepeedagog.

| Dagplejen Omrade Tender sgger vi nemlig en dagplejepaedagog pr. 1. juli 2026 eller snarest
derefter.

Dagplejepaedagogens opgaver

Det er dagplejepaedagogens primzaere opgave at fere tilsyn hos dagplejerne og i legestuer. Pa
tilsynene ydes den ngdvendige statte og vejledning til dagplejerne, og sikres det enkelte barns
trivsel og udvikling.

Dagplejepaedagogen skal gennem tilsyn, sparring og vejledning sikre, at dagplejerne lever op til de
kommunale krav og retningslinjer. Herunder lovgivning pa omradet og kommunens bgrne- og
ungdomspolitik. Derudover skal dagplejepaadagogen vaere med til at sikre, at der arbejdes ud fra
den styrkede paedagogiske leereplan. Vi anvender LearnLabs Kompetencehjul pa alle bgrn i
dagplejen.

Udover dagplejepaedagogens arbejdsopgaver har bade paedagogisk og administrativ karakter, som
kreever gode kommunikative og skriftlige kompetencer.

Du skal have

« gode samarbejdsevner
» faglig viden indenfor det paedagogiske fagomrade
- en hgj grad af selvstaendighed og fleksibilitet

« karekort og kunne stille egen bil til radighed.
Det er en fordel, at du

- trives i en foranderlig hverdag
+ kan holde humaret hgijt i en til tider hektisk hverdag
- trives med at planlaegge og tilrettelaegge din egen arbejdsdag

« har erfaring med brug af IT og elektroniske veerktgjer
Lidt om os og hvad vi kan tilbyde méske ogséa i punkt form som overstaende
Vi tilbyder en meget dynamisk hverdag sammen med en dagplejeleder, 3 dagplejepsedagoger, en
gruppe engagerede dagplejere. Vi arbejder meget selvstaendigt, tilretteleegger selv vores daglige
opgaver og er ofte ude hos dagplejerne. Vi ses jeevnligt til teamudviklingsmgder og til kollegial
sparring.
Arbejdspladsen stiller de forngdne arbejdsredskaber til radighed: baerbar PC, tablet, smartphone og
adgang til en raekke systemer og informationskanaler.
Stillingen er, efter geeldende lovgivning, slaet op som en fuldtidsstilling pa 37 timer pr. uge. @nsker
du feerre timer kan dette aftales.
| Tender Kommune er der indtil sommeren 2027 etableret en midlertidig l@sning i dagplejen, hvor
ledelsen varetages samlet af en dagplejeleder.
Praktisk information
Leon- og anseettelsesvilkar fastleegges i henhold til gaeldende overenskomst for dagplejepaedagoger
(FOA) og vi ger opmeerksom pa, at vi indhenter referencer og barneattest inden endelig
anseettelse.

@nsker du yderligere information, er du velkommen til at kontakte omradeleder Mette Fjord
Bundsgaard pa tif. 24 60 83 21 eller e-mail mfb1@toender.dk

Vi forventer at holde ansaettelsessamtaler den 28. maj 2026.

Vi glaeder os til at modtage din ansggning, og du sgger stillingen ved at sende ansggning, CV og
anden dokumentation elektronisk via ansggningslinket. Du modtager en kvittering for ansggningen,
men veer opmaerksom pa, at kvitteringen og en eventuel invitation til samtale kan ende i dit
spamfilter.
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