Psykologfaglig kollega til PPR

Har du lyst til at bruge din faglighed til at gare en forskel for barn og unge i Tender
Kommune? Sa er det maske dig, vi sager til vores psykologfaglige gruppe i PPR i Tender
Kommune.

Vi sgger en kollega, der har lyst til at bringe sin faglighed i spil dér, hvor den virkelig kan
meerkes — i arbejdet med leering, trivsel og udvikling hos bgrn og unge. Der er tale om en

fuldtidsstilling med start den 1. januar 2027.

Hos os bliver du en del af et tvaerfagligt feellesskab med psykologer, paedagogisk
psykologiske konsulenter, laeringskonsulenter, talehgrekonsulenter samt fysio- og
ergoterapeuter. Vi arbejder praksisnaert og med et steerkt fokus pa tidlige indsatser.

Om den psykologfaglige rolle

| vores psykologfaglige gruppe har medarbejderne ansvar for egne distrikter. Derudover
lgser vi opgaver inden for lettere behandling, herunder Cool Little Kids og
Tryghedscirklen, ligesom vi varetager etablering og udvikling af kommunens
lettilgaengelige behandlingstilbud til bgrn og unge.

Vi sagger dig, der

*er uddannet cand.psych eller cand.psed.paed.psyk

*har blik for paedagogisk arbejde og er paedagogisk taeenkende

*kan arbejde fleksibelt, har gode samarbejdsevner og et abent sind

*har steerke relations- og kommunikationskompetencer

*kan arbejde struktureret og balancere mellem selvstaendigt arbejde og tvaerfaglige
opgaver.

Da Tender Kommune deekker et stort geografisk omrade, er karekort og egen bil et krav i
stillingen.

Dine opgaver

Dit arbejde vil blandt andet inkludere

*psykologfaglig bistand til barn og unge i alderen 0-18 ar

forebyggende og konsultative indsatser i taet samarbejde med dagtilbud, skoler og
foraeldre

eradgivning og vejledning af b@rn, unge, familier og samarbejdspartnere

sundersggelser, testning, afdaekning og faglige vurderinger

«skriftlige anbefalinger, der kan omsaettes til meningsfulde handlinger i praksis
*Mulighed for at bidrage til implementering og opgavelaesning i forbindelse med vores
lettiigaengelige behandlingstilbud.

Det kan vi tilbyde

Hos os bliver du en del af et dedikeret kollegafeellesskab, der braender for det samme
som dig. Vi leegger stor veegt pa bade faglighed og feellesskab pa tveers af vores team, sa
vi sammen yder den bedst mulige hjeelp til kommunens bgrn, unge og deres familier.
Derfor er sparring, refleksion og udvikling en vigtig del af vores arbejdsgang.

Vi tilbyder dig en alsidig hverdag med mulighed for at preege bade rammer og udvikling.
Ved opstart etablerer vi en mentorordning, hvor du far mulighed for at fglge dine nye
kolleger, sa du bliver godt introduceret til vores praksis og lander trygt i din nye rolle.
Praktiske oplysninger

Tiltreedelse er den 1. januar 2027. Ans@gningsfristen er den 7. december 2026, og vi

forventer at holde samtaler den 16. december 2026.

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte leder for PPR,
Joan Schmidt, pa tIf. 24 98 16 97 eller pa josch@toender.dk

Len- og ansaettelsesvilkar vil veere efter geeldende overenskomst, og indplacering i
lenramme afhaenger af erfaring, kompetence og relevant uddannelse. Vi ggr opmeerksom


mailto:josch@toender.dk

pa, at vi forud for anseettelse indhenter barneattest og referencer.

Vi gleeder os til at laese din ansggning.

Du s@ger stillingen ved at sende ans@gning, CV og anden dokumentation elektronisk via
ansgagningslinket. Du modtager en kvittering for ans@gningen, men veer opmeaerksom pa,
at kvitteringen og en eventuel invitation til samtale kan ende i dit spamfilter.
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