
Byplanlægger til Tønder Kommune (Vikariat)

Vi søger en vikar for vores byplanlægger til at gennemføre byudviklingsplaner. Søg stillingen, hvis
du vil være med til at arbejde med lokale udviklingsplaner i Tønder Kommune og har stærke
kompetencer i at arbejde med processer, hvor borgerinddragelse og koordinering er i højsædet –
og du samtidig har stærke skriftlige evner. Vi ser frem imod, at der ved udløbet af vikariatet, der
varer ½ år, kan være gode muligheder for efterfølgende fastansættelse.
Vi har brug for en vikar, der kan træde ind i arbejdet med byudviklingsplaner. Din opgave bliver at
koordinere byudviklingsplaner i flere byområder i Tønder Kommune. I første omgang har du fokus
på udviklingen i Skærbæk, Bredebro og Løgumkloster. Byudviklingsplanerne skal ud fra byernes
potentialer arbejde med, hvordan nogle områder gentænkes og omdannes. Planerne skal også
have fokus på muligheder for boligudvikling og fortætning. Vi har afsluttet meget af det
forberedende arbejde og skal nu i gang med at arbejde med lokale involveringsprocesser i de tre
byer. Arbejdet med planerne er for en stor del nu i en fase, hvor vi skal arbejde med de strategiske
formuleringer og indsatser. 
Vi søger derfor en kompetent og selvstændig medarbejder til at varetage processen med
udarbejdelsen af byudviklingsplanerne. Din opgave bliver at koordinere processerne sammen med
projektorganiseringen. Du kommer til at stå for at samle trådene og skal derfor være god til at
arbejde med borgerinddragelse og have øje for at sikre en god politisk proces.
Der er tale om et vikariat med tiltrædelse snarest muligt.
Vi søger en medarbejder, som

har erfaring og kompetencer inden for projekt- eller programledelse inden for fysisk

planlægning eller lignende

●

har en relevant faglig baggrund og er fagligt velfunderet●

har en systematisk tilgang til dine arbejdsopgaver●

kan formulere og kommunikere klart både skriftligt og mundtligt●

har stærke netværks- og proceskompetencer og er god til at motivere andre●

har indsigt og forståelse for arbejdet i en politisk ledet organisation●

har et godt humør og et godt engagement.●

Organisatorisk bliver du placeret i afdelingen Plan, Land og Byudvikling, som er en del af Plan &
Udvikling under kommunaldirektørens område, men med snitflader til alle øvrige fagområder.
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst. Vi gør opmærksom på, at der er
løbende ansøgningsfrist, og at ansættelsessamtaler derfor også vil blive afholdt løbende.
Hvis du har spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte Karsten Hagel Jensen på tlf. 20
42 29 89.
Du søger stillingen ved at sende ansøgning, CV og anden dokumentation elektronisk via
ansøgningslinket. Du modtager en kvittering for ansøgningen, men vær opmærksom på, at
kvitteringen og en eventuel invitation til samtale kan ende i dit spamfilter.
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